
 
 

 

 
Oosterhout, 20 januari 2011 

 

Persbericht 

 
 

Re-integratie door eigen uitvoeringsbedrijf 
 

!GO voert re-integratieopdracht voor gemeente 
Drimmelen uit. 
 
Vandaag verstevigen !GO en de gemeente Drimmelen de banden. Zij gaan nauwer met 

elkaar samenwerken om uitkeringsgerechtigden naar een betaalde baan op de 

arbeidsmarkt te begeleiden. Tijdens een bijeenkomst ondertekenen zij een overeenkomst 

die de samenwerking officieel bekrachtigt.  

 

De samenwerking op het gebied van re-integratie is al in 2009 gestart met de actieve 

deelname van de gemeente Drimmelen en !GO in WerkLink. Een samenwerkingsverband 

waarin ook UWV en de gemeente Oosterhout deelnemen. WerkLink richt zich op 

werkgevers om banen te vinden voor mensen die hierbij hulp nodig hebben.  

 

De nieuwe samenwerking betekent dat !GO mensen met een uitkering gaat begeleiden 

naar en voorbereiden op een baan bij een werkgever. !GO heeft voor 2011 haar 

productpakket voor re-integratie vernieuwd. Werken en leren staan hierin centraal. !GO 

beschikt over diverse erkende leerwerkplekken, coaches en trainers en heeft nauwe 

banden met opleiders in de regio.  

 

“Maatwerk is een voorwaarde om een succesvolle plaatsing te realiseren. Hiertoe is 

zorgvuldige afstemming tussen alle betrokkenen vereist”, aldus Egbert Lichtenberg.  

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
Op de foto Rianne Oomen, hoofd Sociale Zaken van de gemeente Drimmelen en Egbert 
Lichtenberg, algemeen Directeur van WAVA/!GO. 

 

 

Noot voor de redactie (niet voor publicatie) 

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Dianne Bekker, d.bekker@GObv.nl 

tel: 0162 - 374 000. 
 


