
 
 

 

 
Oosterhout, 26 april 2011 

 

Persbericht 

 
 

!GO voldoet aan branchecode Cedris 
 
Op 1 maart jongstleden heeft het eerste collegiaal toetsingsbezoek in het kader van de 

branchecode Cedris bij !GO voor mensenwerk (!GO) plaatsgevonden. Deze branchecode 

bevat afspraken waar de aangesloten bedrijven zich aan houden en draagt daarmee bij 

aan een sterker imago van de branche in de buitenwereld. Ook benadrukt de 

branchecode dat de SW-sector goed doordrongen is van haar maatschappelijke taak en 

verantwoordelijkheden. De branchecode is openbaar en onder meer te raadplegen op de 

verenigingssite www.Cedris.nl.  

 

De toetsing richtte zich op de volgende thema’s uit de branchecode:  

• Maatschappelijke taak en positie 

• Bestuur en toezicht 

• Dienstverlening 

• Goed werkgeverschap 

• Inzet van middelen 

• Transparant en integer handelen 

• Veelzijdigheid  

• Deelname brancheonderzoek 

 

Het rapport vermeldt dat !GO op alle punten in (ruim) voldoende mate voldoet aan alle 

uitgangspunten van de branchecode. Een extra bevestiging dat !GO als 

mensontwikkelbedrijf goed op weg is! 

  

 

 

Noot voor de redactie (niet voor publicatie) 

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Pieter de Valk, Manager Management 

Advies en Ondersteuning, tel: 0162 - 374 000. 

 


