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Persbericht 

 

Jaarrekening wederom verbeterd ten opzichte van jaar ervoor. 
 

WAVA/!GO houdt € 485.000 over aan 2008 
 

Het algemeen bestuur van WAVA/!GO heeft op 16 april de jaarrekeningen 
over 2008 van WAVA en !GO goedgekeurd en vastgesteld. De jaarrekening 

laat opnieuw een verbetering zien ten opzichte van het jaar ervoor. Over 
2008 is een beter resultaat bereikt dan in de begroting was voorzien. Voor 
het eerst sinds lange tijd heeft het bestuur de mogelijkheid te kiezen voor 

een resultaatbestemming.  
 
Begroting 2008 realistisch opgesteld 

De begroting voor het jaar 2008 werd in tegenstelling tot de begroting 2007 aan het begin 

van 2008 vastgesteld op basis van betrouwbare gegevens over 2007. Het bestuur en directie 

waren overtuigd dat er een realistische en haalbare begroting opgesteld was, waarin een 

verbetering van € 1.650.000 ten opzichte van 2007 werd begroot. Ten opzichte van een 

overeengekomen bijdrage op basis van de begroting 2008 door de gemeenten van 

€ 2.217.000 werd een negatief resultaat van € 1.732.000 bereikt. Door inzet van iedereen 

binnen WAVA/!GO werd een verbetering van € 2.130.000 ten opzichte van 2007 

gerealiseerd. Het voordelig verschil van € 485.000 wordt voor de helft aangewend voor de 

versterking van het vermogen van WAVA/!GO. De andere helft wordt terugbetaald aan de 

deelnemende gemeenten. 

 

Kosten verder afgenomen 

In 2008 zijn de kosten voor personeel, ondanks de enorme toename van Work-First, verder 

gedaald. Vooral op kosten voor regulier personeel is met succes bezuinigd. Op het gebied 

van ICT en de bankkosten is eveneens een duidelijke besparing gerealiseerd. Voor wat 

betreft de kosten voor ICT laat de directie weten dat het om een eenmalige besparing gaat. 

 

Sociale doelstellingen ook behaald 

In het kader van mensontwikkeling laat het bestuur weten eveneens tevreden te zijn. In het 

afgelopen jaar zijn 46 personen gestegen op de werkladder, ten opzichte van 28 personen 

die gedaald zijn. Er stonden in 2008 minder mensen op de wachtlijst en de gemiddelde 

wachttijd is gedaald. Aan de CEDRIS-norm van 3 x 1/3 (beschut, op locatie, extern) is 

voldaan en de taakstelling is eveneens behaald. 

 

Bestuur blijft kritisch voor de toekomst 

Het turbulente verleden van WAVA/!GO is echter nog steeds niet definitief geschiedenis. In 

verschillende juridische procedures worden er nog altijd uitspraken verwacht. Het bestuur 

blijft daarnaast ook kritisch op de centen letten. Zo zijn de kosten voor huisvesting en 

vervoer nog altijd aan de hoge kant. Momenteel wordt er bekeken hoe de huisvestingslasten 

op korte termijn verminderd kunnen worden. De begroting van 2009 is wederom scherper 

gesteld dan die van het jaar 2008 en de verwachting is dat in 2010 binnen de vastgestelde 

bijrage van de gemeenten geopereerd kan worden. 


